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24 Ιανουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 144 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδι¬ 
αίας εργασίας των υπαλλήλων του Εθνικού Μου¬ 
σείου Σύγχρονης Τέχνης, ΝΠΙΔ εποπτευόμενου 
από το ΥΠΠΟΑ, έως τις 30 Ιουνίου 2018. 

2 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Κέντρου Προγραμματισμού και Οικονομικών 
Ερευνών, για το έτος 2018. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για απογευμα¬ 
τινές ώρες εργάσιμων ημερών καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου και Κυριακές ή εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες καθ' υπερωριακά και καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2018. 

4 

Υπερωριακή απασχόληση πρακτικογράφου Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΗΣ «Η ΠΑΡΝΗΘΑ». 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης της 
γραμματέως του Ιδρύματος «Έλλη Αλεξίου» του 
Δήμου Χερσονήσου για το έτος 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 159 _ (1) 

Έγκριση εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδι¬ 
αίας εργασίας των υπαλλήλων του Εθνικού Μου¬ 
σείου Σύγχρονης Τέχνης, ΝΠΙΔ εποπτευόμενου 
από το ΥΠΠΟΑ, έως τις 30 Ιουνίου 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΣΥΓΧΡΟΝΗΣ ΤΕΧΝΗΣ 

Τις διατάξεις του αρ. 2, παρ. 1, εδ. ε, στοιχ. αα του 
ν. 2557/1997 «Εικαστική πολιτική - Μουσεία και Κέντρα 
ΣύγχρονηςΤέχνης» (ΦΕΚ 271 /Α724-12-1997), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει, 

2. Τις διατάξεις του αρ. 21 παρ. 4 του ν. 2819/2000 
«Ίδρυση Εταιρείας "Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε." προ¬ 


στασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 84/Α715.03.2000). 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 του ν. 4354/2015 «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/Α716-12-2015), 

4. Το υπ' αρ. 78/2017 προεδρικό διάταγμα (αρ. 4 έως 
10), με το οποίο εγκρίθηκε ο Εσωτερικός Κανονισμός 
Λειτουργίας του Εθνικού Μουσείου ΣύγχρονηςΤέχνης 
(ΦΕΚ 108/Α701-08-2017). 

5. Την από 12.09.2017 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Εθνικού Μουσείου Σύγχρονης Τέχνης περί 
τοποθέτησης του προσωπικού σε οργανικές θέσεις του 
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας. 

6. Την από 28.11.2017 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Εθνικού Μουσείου Σύγχρονης Τέχνης περί 
καθιέρωσης 24ωρηςλειτουργίαςτου Μουσείου σε όλες 
τις ημέρες του μήνα και καθιέρωσης εργασίας με απο¬ 
ζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας των υπαλλήλων του Εθνικού 
Μουσείου ΣύγχρονηςΤέχνης. 

7. Το από 28.11.2017 έγγραφο τουΤμήματος Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών, με το οποίο δηλώνεται η ανάγκη νυκτε¬ 
ρινής εργασίας, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
των υπαλλήλων του Εθνικού Μουσείου ΣύγχρονηςΤέ¬ 
χνης για το διάστημα έως 30.06.2018 και αναλύονται οι 
λόγοι, καθώς και οι απαιτούμενες ώρες. 

Συγκεκριμένα αναφέρεται ότι οι εν λόγω υπάλληλοι 
θα απασχοληθούν, μεταξύ άλλων, στην υποστήριξη 
προγραμματισμένων εκθέσεων, δράσεων και εκδηλώ¬ 
σεων του Εθνικού Μουσείου ΣύγχρονηςΤέχνης με την 
επίβλεψη των Η/Μ εγκαταστάσεων, τη φύλαξη και κα¬ 
θαριότητα του Μουσείου, τη διαχείριση του εκδοτηρίου, 
πωλητηρίου και βεστιαρίου του Μουσείου. 

8. Το γεγονός ότι για την κάλυψη των προαναφερθει- 
σών αναγκών έχει προβλεφθεί πίστωση για το έτος 2018 
συνολικού ποσού 800.000,00 €, στον φορέα 21/110 του 
ΚΑΕ 2522. 

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη έως και τον Ιούνιο του 2018 
ύψους 6.941,22€, σύμφωνα με το από 28.11.2017 έγ¬ 
γραφο του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, που θα 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 44/24.01.2018 


καλυφθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις του φορέα 
21/110 και ΚΑΕ 2522 του έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Ι.Την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας του Μουσείου 
σε όλες τις ημέρες του μήνα σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρ. 21 παρ. 4 του ν. 2819/2000. 

2. Την αποζημίωση του προσωπικού κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
έως διακόσιες (200) ώρες, για όλους τους είκοσι επτά 
(27) υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου και ορισμένου χρόνου του Εθνικού Μουσείου 
Σύγχρονης Τέχνης, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, 
οι οποίοι ασκούν καθήκοντα φύλαξης, καθαριότητας, 
συντήρησης κτιρίου και υποδοχής κοινού (ταμίες, πω- 
λητές, υπεύθυνοι βεστιαρίου) για το έτος 2018, έως τις 
30 Ιουνίου 2018. 

3. Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από την δημοσίευσή 
της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Ιανουάριου 2018 

Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 1372 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Κέντρου Προγραμματισμού και Οικονομικών 
Ερευνών, για το έτος 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 2, 3, 7, 9 και 10 του άρθρου 
20 του ν. 2579/1998. 

2. Τις διατάξειςτων άρθρων 1,2 και δτουπ.δ. 94/2000. 

3. Τηναρ. 105782/16-10-2015 απόφαση του Υπουργού 
Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

5. Την αρ. 1 /5-2-2016(θέμα 16ο) απόφαση του Δ.Σ. του 
ΚΕΠΕ. 

6. Την αρ. 1312/13-6-2017 απόφαση του Προέδρου 
και Επιστημονικού Διευθυντή του ΚΕΠΕ. 

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 
Τομέα Διοίκησης. 

8. Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσια¬ 
κές ανάγκες που δημιουργούνται κατά τη διάρκεια του 
έτους, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπι¬ 
κού του ΚΕΠΕ πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

9. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση ύψους 5.100,00 € θα αντιμετωπιστεί με 
ισόποση αναμόρφωση χωρίς επιπλέον αύξηση του συ¬ 
νολικού κονδυλίου, από τις πιστώσεις των ΚΑ 0212 του 
Προϋπολογισμού του ΚΕΠΕ, οικονομικού έτους 2018, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το έτος 
2018 για τις πιο κάτω ειδικότητες με σχέση εργασίας αο¬ 


ρίστου χρόνου υπαλλήλων του ΚΕΠΕ, και για μέχρι 240 
ώρες ανά υπάλληλο ετησίως (120 ώρες ανά εξάμηνο) 
για απογευματινή υπερωριακή απασχόληση, για την κά¬ 
λυψη των προαναφερομένων υπηρεσιακών αναγκών 
του ΚΕΠΕ: 


ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

ΔΕ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΤΩΝ ΚΕΙΜΕΝΟΥ Η/Υ 

1 


ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 


Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 20 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΧΑΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 214 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για απογευ¬ 
ματινές ώρες εργάσιμων ημερών καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου και Κυριακές ή 
εξαιρέσιμες ημέρες καθ'υπερωριακά και καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το 
έτος 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΗΣ «Η ΠΑΡΝΗΘΑ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 . 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 περ. γ’ του άρθρου 7 του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α716-12-2015), βάσει των οποί¬ 
ων στο πεδίο εφαρμογής των άρθρων του Κεφαλαίου Β' 
του ανωτέρω νόμου εντάσσονται οι Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. 
υπάλληλοι των ΟΤΑ α' βαθμού. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4354/2015 περί 
καταργήσεως γενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέ¬ 
ρος που αυτές ρύθμιζαν θέματα που θίγονται από τις 
διατάξεις του κεφαλαίου Β' του αυτού νόμου. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716-12-2015), με τις οποίες καθορίζονται η δια¬ 
δικασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης 
εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
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του προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού καθώς και το ύψος 
αμοιβής αυτής κατά περίπτωση. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 
138 Α'/10-06-2011 )με τις οποίες καθορίζεται το εβδομα¬ 
διαίο υποχρεωτικό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των ΟΤΑ και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. 

6. Την με αριθ. ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25-07-2011 (ΦΕΚ 
1659/τ.Β'/26-07-2011) απόφαση του Υπουργού Διοικη¬ 
τικής μεταρρύθμισης με θέμα «καθιέρωση ωρών προσέ¬ 
λευσης και αποχώρησηςτων υπαλλήλων των Δημοσίων 
Υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ». 

7. Τα ΦΕΚ 1504/Β72013 και 2391 /Β /31 -12-2015 για 
την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
αθλητικών, πολιτιστικών χώρων και υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Φυλής. 

8. Την 387α 28-11-2014 (πρακτικό 2016) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Φυλής με την οποία 
επικυρώνεται η 79/25-11-2014 απόφαση του Δ.Σ. του 
Νομικού μας Προσώπου για «Δωρεάν παραχώρηση 
αθλητικών και πολιτιστικών χώρων του Δήμου Φυλής 
στο Νομικό μας Πρόσωπο». 

9. Την υπ' αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Νομικό μας Πρόσωπο. 

11 .Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
έτος και το γεγονός ότι η αντιμετώπισή τους συνιστάται 
στις υφιστάμενες μεγάλες μη δομημένες περιοχές και αχα¬ 
νείς εκτάσεις που περιλαμβάνει ο Δήμος και το σύνολο 
των αθλητικών και πολιτιστικών εγκαταστάσεων και στις 
τρεις Δημοτικές Ενότητες, στις επείγουσας φύσης εργα¬ 
σίες που προκύπτουν, στην εξαιρετική σώρευση εργασί¬ 
ας, στην εργασία Σαββατοκύριακα που υπάρχει πλήθος 
εκδηλώσεων, παραμονές εορτών, που επιβάλλουν την 
απασχόληση πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, 
ενός (1) υπαλλήλου του Νομικού Προσώπου αορίστου 
χρόνου, ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ, με συγκρότηση συνερ¬ 
γείου και θα πραγματοποιείται κατόπιν εκδόσεως έκτου 
αρμοδίου οργάνου σχετικής απόφασης κατανομής των 
ωρών για τον εν λόγω υπάλληλο, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση για το έτος 
2018, την εργασιακή απασχόληση για ένα (1) υπάλληλο 
αορίστου χρόνου του Νομικού μας Προσώπου, ειδικό¬ 
τητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ, για (120) ώρες εξαμηνιαίως απογευ¬ 
ματινής εργασίας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
και (192) ώρες εξαμηνιαίως για Κυριακές ή εξαιρέσιμες 
ημέρες εργασίας, με την προβλεπόμενη από το νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη των έκτακτων υπηρεσια¬ 
κών αναγκών του Νομικού μας Προσώπου. 

Αναλυτικά οι υπηρεσίες, ειδικότητες αριθμός υπαλλή¬ 
λων και η κατανομή ωρών υπερωριακής απασχόλησης, 
για όλο το έτος θα έχουν ως εξής: 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΙ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ! 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

1 

240 

384 


Β. Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη 
που έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Νομικού 
Προσώπου οικονομικού έτους 2018 και έχουν εγγράφει 
οι απαιτούμενες πιστώσεις στους ΚΑ: 15-6022.0000 συ¬ 
νολικού ποσού 2.500,006 και 15-6052 αναλογούν ποσό 
700,00€ του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΗΣ «ΠΑΡΝΗΘΑ», οικονο¬ 
μικού έτους 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άνω Λιόσια, 15 Νοεμβρίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΑΥΡΟΕΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 213 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση πρακτικογράφου Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΗΣ «Η ΠΑΡΝΗΘΑ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥΛΗΣ «Η ΠΑΡΝΗΘΑ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58, παρ. 1 2δ' (δ) του 
ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 (δ) του 
ν. 3905/2010. 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 65 του ν. 3852/2010, που 
αφορά αρμοδιότητες διοικητικού συμβουλίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ Α' 176). 

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥ¬ 
ΛΗΣ «ΠΑΡΝΗΘΑ», αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε για την πρακτικογράφο του Δ.Σ του 
Νομικού Προσώπου, απογευματινή εργασία με αμοιβή 
πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης για 
το έτος 2018 και συγκεκριμένα: 

Υπερωριακή απασχόληση της πρακτικογράφου του 
Διοικητικού Συμβουλίου, διοικητικής υπαλλήλου ΝΤΑ- 
ΠΙΑ ΠΕΤΡΟΥΛΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ έως είκοσι 20 ώρες 
μηνιαίως. 

2. Η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των Κ.Α. 
15-6022.0000 συνολικού ποσού 2.500,00€ και 15-6052 
αναλογούν ποσό 700,00€ του προϋπολογισμού του 
Ν.Π.Δ.Δ. ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΦΥ¬ 
ΛΗΣ «ΠΑΡΝΗΘΑ», οικονομικού έτους 2018. 

3. Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής δεν μπο¬ 
ρεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ώρες για την εν λόγω 
υπάλληλο μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από το νόμο 
αποζημίωση. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 44/24.01.2018 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άνω Λιόσια, 15 Νοεμβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΑΥΡΟΕΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 1/2018 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης της 
γραμματέως του Ιδρύματος «Έλλη Αλεξίου» του 
Δήμου Χερσονήσου για το έτος 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΛΛΗ ΑΛΕΞΙΟΥ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007 
(Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων), περί «Αποδοχών, Υπερωριακής Εργασίας, Επιδο¬ 
μάτων» και «Αποζημίωση υπαλλήλων οι οποίοι εκτελούν 
πρόσθετη υπηρεσία», 

2. τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 (Δη¬ 
μοτικός και Κοινοτικός Κώδικας) καθώς και τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 3 και του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015/ΦΕΚ 176/Α', 

3. την απόφαση 4/18 του Δημάρχου Χερσονήσου Μα¬ 
στοράκη Ιωάννη με την οποία αναθέτονται τα καθήκο¬ 


ντα γραμματειακής υποστήριξης, σε θέματα διοικητικά 
και οικονομικά του Ιδρύματος «Έλλη Αλεξίου» του Δήμου 
Χερσονήσου για το έτος 2018, 

4. την απόφαση 01 /2018 του Δ.Σ του Ιδρύματος «Έλλη 
Αλεξίου», αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή, με αμοι¬ 
βή, εργασία σε υπάλληλο του Δήμου Χερσονήσου, 
του κλάδου ΠΕΙ Οικονομολόγων, για γραμματειακή 
υποστήριξη, σε θέματα διοικητικά και οικονομικά του 
Ιδρύματος «Έλλη Αλεξίου» λόγω ότι στερείται τακτικού 
προσωπικού. 

■ Καθορίζουμε τις ώρες της υπερωριακής απασχό¬ 
λησης της ανωτέρω υπαλλήλου, σε είκοσι (20) ώρες το 
μήνα. 

• Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
1.300,00 ευρώ, η οποία θα βαρύνει τον ΚΑΕ 10.6012.0001 
για Υπερωριακή αμοιβή διοικητικής και οικονομικής 
υποστήριξης του προϋπολογισμού οικ. έτους 2018 του 
Δημοτικού Ιδρύματος «Έλλη Αλεξίου» του Δήμου Χερ¬ 
σονήσου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι και 31/12/2018. 

Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γούρνες, 10 Ιανουάριου 2018 

Ο Πρόεδρος 

ΝΙΚΗΦΟΡΟΣ ΛΑΜΠΡΙΝΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.θΙ(4>6ί.αΓ 














